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CQORTA DE LA PRESIDENTA

CORTADE LA PRESIDENTA

QUERIDOS AMIGOS Y AMIGAS,

Me complace compartir nuestra memoria de actividad 2025, un periodo de consolidacion, crecimiento y
compromiso renovado para Nuevo Futuro.

En este tiempo, hemos atendido a 2.086 nifios, niilas y jovenes que no pueden vivir con sus familias en 132
hogares y centros en Espaiia, Pert, Colombia, Portugal y Santo Tomé y Principe. Estas cifras reflejan no solo la
dimensién de nuestra labor, sino también la confianza de las administraciones publicas y de la sociedad en un
modelo de intervencion cercano, profesional y centrado en la persona.

Fieles al espiritu que nos guia desde 1968, seguimos
entendiendo el hogar como un espacio de proteccion
y reparacioén, pero también como el punto de partida
hacia la autonomia para aquellos nifios, nifas vy
adolescentes en proteccion. Nuestro acompafiamiento
no finaliza cuando los joévenes alcanzan la mayoria de
edad. A través de los programas de acompafiamiento
a la emancipacion, continuamos caminando a su lado
en su transicién a la vida adulta, apoydndolos en la
construccion de su estabilidad personal, formativa y
laboral.

Hemos dado un impulso decisivo al acogimiento
familiar desde nuestros propios hogares impartiendo
sesiones de sensibilizacion en todo el territorio
nacional, que han permitido la incorporacién de
nuevas familias colaboradoras y familias acogedoras.
Estos avances representan un paso firme hacia un
modelo mds comunitario y personalizado, en el que
el interés superior de los nifios y nifias de nuestros
hogares orienta cada decisién y cada proceso.

Este periodo también ha estado marcado por espacios de encuentro y reflexion compartida. Junto a la
Cdtedra de Derechos del Nifio de la Universidad Pontificia Comillas, celebramos la jornada “Avances hacia la
desinstitucionalizacion en acogimiento residencial en el dmbito de la proteccion”, en la que presentamos
el Il Estudio de los Centros de Acogimiento Residencial en Espafia y la publicacion que recoge sus resultados,
contribuyendo al debate y a la mejora del sistema desde el conocimiento y la evidencia.

La “Jornada de Buenas Prdcticas”, con la participacion de todas nuestras delegaciones, fue ademds un momento
especialmente significativo para compartir experiencias y reforzar nuestra cultura comun, coincidiendo con el
centenario del nacimiento de nuestra fundadora, Carmen Herrero, cuyo legado sigue inspirando cada paso que
damos.
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Hemos recibido, ademds, un importante reconocimiento institucional con la obtencion del Sello EFQM 200,
que avala la calidad, la innovacion y la sostenibilidad de nuestra gestion, situdndonos entre las organizaciones
sociales que aplican estdndares europeos de excelencia.

La concesion del Premio Alcanza de la Asociacion Espafiola de Banca (AEB) y el 2° galardén de los Premios ABC
Solidario hareforzado lavisibilidad y el respaldo a nuestralabor, especialmente en el dmbito del acompanamiento
a la vida adulta.

Ninguno de estos logros seria posible sin la dedicacidn diaria de nuestros equipos técnicos y educativos, que
acompaian cada historia con profesionalidad, sensibilidad y vocacion.

Nuestro agradecimiento se extiende también alas administraciones publicas nacionales, autonémicasylocales,
cuyo apoyo garantiza la estabilidad del sistema de proteccion; a las fundaciones y empresas colaboradoras, que
nos permiten innovar y desarrollar nuevos proyectos; y a todas las organizaciones que participan en nuestros
eventos solidarios, como el emblemdtico Rastrillo, contribuyendo con donaciones y recursos que fortalecen
nuestra mision.

Queremos reconocer de manera muy especial a nuestros socios, donantes particulares y voluntarios, cuya
confianza y compromiso constante demuestran que la proteccidn de la infancia es una responsabilidad
compartida.

Seguimos trabajando cada dia para que ningun niiio, nifia y adolescente camine solo hacia su futuro. Gracias
a todas las personas que lo hacéis posible.

Josefina Sanchez Errazuriz
Presidenta Asociacion Nuevo Futuro
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SOBRE NUEVO FUTURO

SOBRE NUEVO FUTURO

En Nuevo Futuro trabajamos cada dia con una
misién clara: cuidar, educar y acompaiar a nifos,
nifias y jovenes en proteccion que viven en nuestros
pequeiios hogares, donde pueden crecer en un
entorno seguro mientras fortalecen sus redes
familiares y sociales.

Nuestro enfoque se basa en la prevencion, la
reparacion y el desarrollo de la autonomia,
porque creemos en su capacidad para construir un
proyecto de vida propio y lleno de oportunidades.

+
v

*

Ponemoselacentoenunaatenciénindividualizada,
respetuosa con su historia y su ritmo, y trabajamos
también junto a sus familias para favorecer,
siempre que sea posible, una reincorporacion
familiar segura y positiva. Nuestro compromiso
es dacompafiarlos para que puedan desarrollar
todo su potencial y mirar al futuro con optimismo
y confianza.
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"DESDE 1968, SEGUIMOS ENTENDIENDO EL HOGAR
COMO UN ESPACIO DE PROTECCION Y REPARACION,
PERO TAMBIEN COMO EL PUNTO DE PARTIDA HACIA LA
AUTONOMIA"

NUESTROS VA/ORES

- -
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PROFESIONALIDAD COMPROMISO CONFIANZA COOPERACION

4

© 7
""" L [

TRANSPARENCIA ADAPTABILIDAD CALIDAD




NUEVO FUTURO | MEMORIA ANUAL

QUIENES SOMOS

CALIDAD Y TRONSPARENCIA

En 2025, la Asociacidon ha sido reconocida con el
Sello EFQM 200 (2025-2028), una certificacion
internacional que avala nuestro modelo de gestion
excelente, innovador y sostenible, alineado con los
estdndares europeos de calidad.

Este reconocimiento confirma que los hogares de
Nuevo Futurosonespacioseducativosyprotectores,

donde nifos, nifas y adolescentes en situacidon
de vulnerabilidad reciben un acompafiamiento

OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE (0DS)

integral orientado a su bienestar, autonomia y
proyecto de vida.

La Asociaciéon Nuevo Futuro cumple con los 9
principios de transparencia y buenas prdcticas
establecidos por la Fundacion Lealtad, que
garantiza la eficacia de las donaciones y, por
tanto, la confianza que depositan los donantes en
nosotros.

e

<
Cs

)
OBJETIVi:ES
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

=

Con nuestra labor diaria contribuimos a la Agenda 2030 impactando de manera positiva en los siguientes

Objetivos de Desarrollo Sostenible:

FIN SALUD EDUCACION 5 1GUALDAD
DE LA POBREZA Y BIENESTAR DE GALIDAD DE GENERD

wibt o> N S

10

TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DE LAS 16 PAL, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
Y CREGIMIENTO
ECONOMICD

DESIGUALDADES E INSTITUCIONES LOGRAR

SOLIDAS LOS OBIETIVOS

QUIENES
SOMOS

11
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QUIENES SOMOS 16uA/pAD JUT\TA DIRECTIVA
-
- trabajadoresy
trabajadoras
Gracias a la dedicacion de nuestro eqyipo En un claro compromiso con la igualdad Presidenta
profesional y del voluntariado, cada nifio, nifia y de oportunidades, que aplicamos de Dfia. Josefina Sdnchez Errdzuriz
joven puede encontrar un hogar donde sentirse manera transversal en todas las dreas de
seguro y acompafiado. Nuestro compromiso diario nuestra actividad, el 77 % de la plantilla Vicepresidenta
h‘?‘?e posible que todos ellos crezcan en un entorno de Nuevo Futuro estd compuesto por Dfia. Maria José Ferrari Sdnchez
cdlido y lleno de esperanza y les abre la puerta a mujeres y el 23 % por hombres.
construir un nuevo futuro. Gracias por hacerlo Tesorera
posible. 110/ 230/ Dfia. M@ Pia Baselga Garcia-Escudero
o o Secretario
. D. Miguel Angel Sdnchez-Terdn Herndndez
mujeres hombres
Vocales
D. Tomds Azpitarte Gorriti
ST Dia. Macarena Azqueta Santiago

4 Diia. Maria Do Ceu Fragoso
€QUIPO AR A3 FORMACION y

Dfa. Jeronima Galiano Barrios

., Dfia. Simoneta Gémez-Acebo y Borbdn
horas de formacion

técnica Dfia. Josefa Martin Berdugo

jmim]

En la Asociacion Nuevo Futuro contamos con 675

trabajadores y trabajadoras, de los cuales el 94% una media de 43 horas de formacion

estd centrado en la atencion directa a los nifos, técnica. valoradas con una satisfaccion
1

niflas y jévenes en los hogares y centros. de 4,2 y una eficacia de 4 sobre 5. Dfia. Fatima Tassara Pifiar

Nuestro equipo profesional completo Diia. Isabel Pérez Pons de la Villa

Dia. Marta Seco Santos

- 2.45%9
voluntarios/as en
* * R

Espafa

12
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DONDE S STAMOS

DONDE

ESTAMOS

NUEVO FUTURO EN EL MUNDO

ﬁ Portugal — —

ﬂ Colombia — —
e Perd — —

ﬁ Santo Tomé

y Principe

EN 2025, A NIVEL MUNDIAL, HEMOS ATENDIDO A:

M 2086 L 132

]

||

non . .
- nifios, nifiasy hogares y centros en Espafia, Peru,
nmon jovenes Colombia, Portugal y Santo Toméy
s Principe

15
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DONDE S STAMOS

NUEVO FUTURO EN € SPANA

Federacion de Asociaciones de Nuevo Futuro

1 Alava o
|
e Santander | I | Guipuzcoa ﬁ
|
|
I
|
|

|
| | Navarra ﬁ
|

— — — = Valencia

~ 7 7 Almeria e
ﬁ Cadiz = — — — =~ Mdlaga ﬁ

— — — — Lalinea de la Concepcidn 0

|
| — — — — LasPalmas 0
|

Tenerife ﬁ

1.140

ﬁ Hogares Hogar de prevencion " " N
y reinsercion social ninos, ninas y jovenes
Pisos de emancipacion atendidos
ﬁ Hogares para nifios,
Hogares de acogida nifias y adolescentes con

inmediata problemas de salud mental

Centros de dia

o Hogares de mujeres hogares y centros
con hijos e hijas

16

ASOCIQCION NUEVO FUTURO

1
1
e Santander | I | Guipuzcoa ﬁ
1
1
1
1
1

— — — = Valencia

ﬁCddiZ""

— — — — Lalineade la Concepcidn ﬁ

ﬁ Hogares Centros de dia

nifios, nifias y jovenes

Pisos de emancipacion Hogar de prevencion atendidos

y reinsercion social

Hogares de acogida
inmediata

hogaresy centros

de proteccidn

17
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UN RECORRIDO
POR NUESTRA
HISTORIA
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UN 5ECORRIDO POR
NUESTRA HISTORIA “ L 2005

- m om Inauguramos nuestro primer
H E N , . .
centro de dia para infancia en
- - riesgo de exclusion.
[ | [ |
AN . .
w Carmen Herrero Garralda, junto a otras diez personas, crea la
- Asociacion Nuevo Futuro, fundada en 1968 como entidad sin T
o dnimo de lucro y declarada de utilidad publica en 1972. 2013
HIHH Impulsamos nuestro programa de acompafiamiento
i a la emancipacion, con el que acompafiamos a
. jovenes que salen de nuestros hogares al cumplir
Yvyvrn) i los 18 afos y que siguen necesitando un apoyo en su
L) 1988 o proceso de autonomia.
M‘.'."'. Tras un convenio firmado entre la Asociacion m L
Nuevo Futuro y el Ministerio de Justiciaq,
ER(EEE| D . .
nomtn creamos en 1988 la primera Unidad
Dependiente para mujeres privadas de libertad
T en tercer grado con hijos e hijas menores de
L] tres afios a su cargo. — A
Creamos el programa de refuerzo
1 1989 educativo, disefiado para mejorar la
Ly romocién escolar.
Presentamos el modelo de atencion en hogares de Nuevo Futuro P
E— en el Parlamento Europeo, donde se recomienda a todos los
H B paises miembros que trasladen este método a sus acogimientos
residenciales de proteccion a la infancia.
m 1993 Creamos el primer piso de emancipacion para
= L Abr h ‘ de Esodi ab atender a los jévenes que salen del sistema de
T rimos hogares fuera de Espafia y colaboramos L : =
T g¢ : panay proteccion al cumplir los 18 afios.
con otros paises para implantar nuestro modelo de
umomn hogares de acogida. Llegamos a Colombia, Peru,
- . Portugal, Santo Tomé y Principe, entre otros paises.
AN\
AN
AN\
//u\ 1997 H 2023
Dortro de N Fut los h Siri Abrimos el primer piso de emancipacidn para jévenes
entro de Nuevo Futuro creamos fos hogares sirio con - con discapacidad intelectual. También inauguramos
el objetivo de atender a nifios, niflas y adolescentes con |

un centro de dia pionero para apoyar a familias
acogedoras.

problemas graves de salud mental.

20 21
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HOGORES *é

En Nuevo Futuro creamos hogares para nifios, nifias integracion en la comunidad se favorece el
y adolescentes que estdn en el dmbito del sistema desarrollo pleno de la infancia y adolescencia.

de proteccién. En un ambiente cdlido, cercano y

positivo, conviven un nimero reducido de nifos,

nifias y adolescentes, siempre acompafiados por

un equipo educativo estable y muy comprometido.

Gracias a la atencidn personadlizada y a su

LOS NINOS, NINAS Y ADOZESCENTES
DE NUESTROS HOGARES 2025

95%
14 anos 60% se sienten integrados en
Edad media de los nifios, recibe el hogar tras el periodo de
nifias y adolescentes tratamiento adaptacion

atendidos psicologico
I
I
! I
o5 '
y
|
| |

| |
12% 20%
tiene alguna recibe tratamiento

discapacidad psiquidtrico

hogares de proteccion nifos, nifias y
adolescentes atendidos

22 23
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QUE ;-fACEMOS

TRAT\SITO A LA VIDA ADULTA

Una vez que los jévenes que atendemos cumplen
la mayoria de edad, se enfrentan a una nueva
etapa vital: el trdnsito a la vida adulta. Para
facilitar su emancipacion, desde Nuevo Futuro
les seguimos apoyando con pisos y un programa
de acompafiamiento, donde ademds encuentran
asesoramiento para la busqueda y acceso a una
vivienda, asi como para impulsar su insercion
laboral.

Los pisos de emancipacidn se encuentran en Sevilla,
Alicante, Cddiz, Madrid y Valencia y el programa

PISOS DE S MANCIPACION

de acompafiamiento se lleva a cabo en Alava y
Madrid. Estos programas incorporan las figuras
de «referente de emancipaciony y «referente de
autonomia» como figuras clave que acompafian y
apoyan a los jovenes durante toda su transicion a la
vida adulta, dando continuidad y coherencia a todo
su proceso de desarrollo personal y social llevado a
cabo desde los hogares.

/t/l\ 19 afios 3 24%
Edad media de los/las jovenes de recibe algun tratamiento
= nuestros pisos de emancipacion wun psicolégico
JTIIIR
— o0
88% Ay o A
se sienten integrados 1_1 To ulm
tras el periodo de tiene alguna [ LT
adaptacion discapacidad i[O
O
H 66% h d L,
H ha accedido a un empleo 10 Dogc?lres € emancipacton. jovenes
ordinario © ellos, uno es atendidos/as

para personas con
discapacidad intelectual

24

ACO\PANAMIENTO A LA EMANCIPACION 2025

20 ainos 7% 22% 46%
Edad mediade  tiene alguna recibe tratamiento ha accedido a un z
las/los jévenes discapacidad psicoldgico y/o empleo ordinario
atendidos psiquiatrico . provincias con desarrollo
I I !
| I 1Y
| J w I
! 1
1 I )
| o 'l- ’ I H = =
s BEE 180
sy . HEN
.. H EE — -
o il : i[|§ i n jovenes
'H . H atendidos

APOYO AL ACOGIMIENTO FAMILIAR

aportamos toda nuestra experiencia para que esta
mdxima se convierta en una realidad que funcione
y dure en el tiempo.

En Nuevo Futuro trabajamos para que cada vez mads
nifios, niflas y adolescentes que viven en hogares
de proteccién puedan crecer con una familia
de acogida. Porque cualquier nifio o nifia tiene
derecho a crecer en un entorno familiar y, por ello,

CENTRO DE DiA CORMEN HERRERO

Este centro, situado en Madrid, es un recurso En 2025 hemos atendido
esencial para acompariar alas familias acogedoras i a

y a los niflos, nifias y adolescentes a los que estas
i 146 personas

ofrecen su proteccién y cuidados. A través de la

intervencion familiar y socioeducativa de nuestros
profesionales, se les atiende en el marco de una

hombres mujeres nifias nifios
adultos adultas

crianza respetuosa, prevencion de conflictos,
respiro familiar, refuerzo y ocio educativo, entre
otros aspectos.

25
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PROGRAMA DE IMPULSO DEL ACOGIMIENTO MAS $*OGARES, CENTROS Y PROGRAMAS

FAMILIAR Y FAMILIAS COLABORADORAS
DOS HOGARES DE PSIMERA ACOGIDA oo
protecciéon para informarles sobre la oportunidad ' n

de conocer a los niflos y nifias que viven en ellos y En La Linea de la Concepcion (Cddiz) acogemos con cardcter de urgencia
disfrutar juntos de tiempo de calidad. a nifos, nifias y adolescentes que se encuentran en una grave situacion de

Este programa se lanzé en 2024 con el objetivo
de informar, sensibilizar y atraer a familias al
programa de acogida o colaboracion con nifos,

nifias y jovenes en proteccion. En 2025 se consolido
gracias a la implicacién de los propios equipos de
educadores que se acercaban a las familias que se
encuentran en los entornos de nuestros hogares de

desproteccién o con un alto riesgo fisico y/o psiquico.

UN CENTRO DE DiA PARA INFANCIA
EN RIESGO DE EXCLUSION

86 nifios, nifias
y adolescentes
atendidos

192 159 17 PPN
sesiones informativas familias colaboradoras familias acogedoras
impartidas conseguidas conseguidas ‘ k

p

Nuestro trabajo en el centro de Santander tiene un cardcter preventivo
para luchar contra la exclusion social, promoviendo la mejora del bienestar
de la infancia y juventud usuaria y de sus familias, tanto biolégicas como
acogedoras.

UNHOGAR DE PREVENCION
Y REIM\SERCION SOCIAL

En este hogar de Valladolid trabajomos a través de una serie de medidas
de convivencia, potenciando el desarrollo integral de los adolescentes y
centrdndonos en los aspectos socioeducativos relacionados con el delito
cometido.

PUNTO DE ENCUENTRO FAMILIAR

A través de este programa garantizamos el derecho de los nifios, nifias y
adolescentes a relacionarse con sus familiares preservandolos de la relacidon
conflictiva y/o de todo tipo de violencia.

Un equipo de profesionales guia y supervisa las visitas familiares, trabajando
los aspectos relacionales centrados en el bienestar emocional de cada nifio,
nifa y adolescente.

44 nifos, nifias
y adolescentes
atendidos

AR

19 nifios, nifias
y adolescentes
atendidos

/*@
410 personas
atendidas

27
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EL DiA A DiA EN NUEVO FUTURO

28

ELDiA ADIAEN
NUEVO FUTURO

PROGRA(X\AS QUE IMPULSAN SU FUTURO

Todos nuestros hogares y centros cuentan con
diferentes programas que comparten de manera
transversal el cuidado y la reparacion del dafio de
la infancia y la juventud mds vulnerable, ofreciendo
una respuesta adaptada a las necesidades de los
nifios, nifias y adolescentes.

ATENCION PSICOSOCIAL

El programa tiene como finalidad la reparacién del dafio emocional con
apoyo individualizado y acompafiamiento para el ajuste sociofamiliar. Lo
llevamos a cabo a través de una metodologia centrada en la historia de
vida de los nifios, nifias y jovenes para facilitar laintegracion de su propia
identidad, basdndonos en la elaboracién de una narrativa comprensiva.

Nuestra trayectoria en prevencidén, proteccion y
acompafiamiento de nifios, nifias y jévenes y sus
familias estd ampliamente consolidada y avalada
mediante la evaluacion de resultados y la mejora
continua.

REFUERZO ETOUCATIVO

A través de este programa buscamos facilitar y estimular la integracion y
adaptacion de los nifios, niflas y adolescentes de los hogares de Nuevo Futuro
en el contexto escolar para que alcancen el nivel de estudios acorde con su
capacidad. Trabajamos en la adquisicidon de nuevas estrategias y hdbitos de
estudio que incrementen su motivacion y expectativas de éxito.

29
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EL DiA A DiA ENNUSVO FUTURO

PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO

El fomento de la igualdad y la prevencion de la violencia de
género es fundamental en el trabajo diario con los nifios, nifias
y jévenes, tanto a nivel grupal como individual. Trabajando la
formacion afectivo-sexual facilitamos el correcto desarrollo
de la sexualidad infantojuvenil, lo que les permite un desarrollo
saludable y respetuoso en este aspecto.

AUTONO\iA PERSONAL

Através de las actividades diarias cotidianas, desde los hogares I
y centros fomentamos la autonomia, entendiendo que es la via
para lograr una verdadera independencia y emancipacion,
siempre adaptdndonos a los diferentes perfiles atendidos.

INTERVENCION FAMILIAR

El objetivo principal de nuestros hogares y centros es trabajar
en la reincorporacion familiar o, cuando no sea posible, en la
busqueda de otras alternativas familiares. Este programa, se
centra en acompariiar en este proceso de transito a los nifos,
nifas y adolescentes, asi como a sus familias bioldgicas y
familias de acogida.

PREVENCION DE COT\DUCTAS DE RIESGO

Ofrecemos herramientas que permitan a los nifios, nifas y .
jovenes dar una respuesta eficaz a diferentes situaciones de
riesgo, a través de un sistema de guias de trabajo con las que
los equipos educativos pueden abordar estos aspectos desde
una perspectiva rigurosa a la vez que dindmica y adaptada a
su realidad. Gracias a este trabajo se previenen conductas de
riesgo a las que estdn mds expuestos, mientras se incide en la
importancia de promocionar conductas saludables.

30

i FORMACION Y OTRIENTACION LABORAL

La finalidad de este programa es mejorar la cudlificacion

ii iii ii académica y la busqueda de empleo de los adolescentes y
jovenes. Les ayudamos a elaborar un itinerario formativo y

T ] n laboral con actividades encaminadas al disefio de su curriculum,

Il H Il técnicas de busqueda de empleo, entrevistas de trabajo, etc.

OCIO Y TIEMPO LIT>RE

’W\/
AN
En todos los hogares y centros se enfatiza la importancia de 2o o
un ocio y tiempo libre de calidad, considerdndolo como un -
elemento facilitador de inclusidn social, que abre un amplio [ |
abanico de oportunidades y experiencias. Planificamos
de forma conjunta con los nifios, niflas y adolescentes, =

actividades ludicas y culturales desde las cuales fomentamos
la convivencia y la integracion en la comunidad.

HABILIDADES SOCIALES

(111

Este programa genera nuevas estrategias que
ayudan a los nifios, nifias y jovenes a desenvolverse
il en su comunidad de manera asertiva, mejorando
. sus capacidades en la deteccidon y expresion de las
Qn emociones, tanto propias como agjenas y buscando
it canales alternativos de resolucion de conflictos. Como
. . resulto.do, ven incrementado su grado de outoestimo
m S al sentirse capaces de generar nuevas respuestas mds

adaptadas y reflexivas.

OTROS PROGRA(Y\AS

Dentro de los hogares y centros se llevan a cabo, ademds, los siguientes programas:

* Educacidén en valores
f Impulso del acogimiento familiar

fVquntoriodo
Promocioén de la igualdad
f Sostenibilidad ambiental

31
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CO\PANEROS DE VIAJE

COY\PANEROS DE VIAJE

En 2025 mds de 75 entidades publicas y privadas
han colaborado con Nuevo Futuro, contribuyendo
de manera decisiva al desarrollo de nuestros
programas y al sostenimiento de los hogares y
centros.

iGracias por creer en nuestra mision y ayudarnos a
construir, cada dia, un Nuevo Futuro!

GRACIAS POR CAMINAR A NUESTROLADO

ENTIDADES COLABORADORAS

FUNDACION
MUTUAMADRILENA \39‘

BBVA

o‘(%p

%

& Santander

Fundacion

~cascajares

UNIVERSIDAD PONTIFICIA

NS5
OSabadell &

Fundacién
Circulo
Burgos

/™ AGUAS DI
=f_‘ ALICANTE

FUNDACION
Jorge Alio
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& Santander

COMILLAS

repsol

fundacion

FUNDACION ,
GARCIA
PERALTA

Fundacion
Nemesio
Diez.

% CaixaBank :'K Fundacién "la Caixa"

ADEY

REAL ASOCIACION
DE HIDALGOS

~+ DE ESPANA

"'»

A.MA g
* L - -
agrupacion mutual

aseguradora

Gf NEBRIJ’\ @ ecoembes

Fundacion
iberCaja -e T
ADMmSTRAS 0 CAJ.TW

gutiérrez | manrique
FUNDACION

®

ALIMERKA [T gy

rundaacilion

MICRO

ORGANISMOS PUB/ICOS COLABORADORES

Financiado por S

i GOSLRNG i el
la Union Europea Wt T meamee
NextGenerationEU A e ou wirent

‘ NO3S
IMPULS

Junta de Andalucia

EE Junta de

Castilla y Leon

Diputacion
== de Cadiz

DIPUTACION
DE ALICANTE

awnlig,

=
GOBIERNO
§: S

CANTABRIA

i
)

Ayuntamiento
de Murcia

<\ Ayuntamiento
de Alicante

@. NO. DO
Ayuntamiento
de Cadiz

‘¢, Diputacién
EGIPUZKOA [‘ﬁ de Cordoba

|ETE

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Comunidad | COMSEJERIADE FAMILIA,

de Madrid

| L
R

P4 GENERALITAT
VALENCIANA
Q|

[ | PR T e
Bpe bdets Familla ¢ infania

t % AYUNTAMIENTO DE

M Ayuntamientc
@8 de Burgos

ooooooo

MA

O

RID
2

L

e
{ [

1

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

JUVENTUD ¥ ASUNTOS SOCIALES

Servicios Sociales ‘
de Castilla y Ledn

Comunidad
de Madrid

s
“E) Junta de

Castillay Ledn

Diputacion
Sevilla

z - I SANTANDER I
== CIUDAD

3. ARANDA

£ d<Dukro

» ARABAKO FORU ALDUNDIA

- Gizarte Ongizaterako
ssansms FOrU Erakundea

%‘::E' Instituto Foral
‘L De Bienestar Social

» DIPUTACION FORAL DE ALAVA
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NUSVO FUTURO
EN DATOS
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NUEVO FUTURO EN DATOS

ASOCIACION NUEVO FUTURO

Numero Hogares / plazas

Otros hogares:

Programa de

*

H Hogares problemas de Emancipa- . Punto
oz ogares de - Centros -z acompafa-
Delegacion o de acogida conducta, , cion Total . encuentro
proteccion - ; e de dia miento a la o
inmediata prevenciony mayores 18 Gy familiar
g e emancipacion
reinsercion
Total 51| 445 2|30 118 2|50 10|56 66589 2|0 1
Alava 6153 6153 1
Alicante 118 3|14 4]22
Burgos 3|20 3|20
Cddiz 3|24 115 429
Cordoba 18 1|8
Guipuzcoa 1199 11199
La Linea 4|32 2|30 6|62 1
Madrid 121107 1120 4|28 171155 1
Murcia 4|46 4|46
Palencia 118 118
Santander 2|16 1|30 3|46
Sevilla 3|24 115 4|29
Valencia 114 114
Valladolid 118 118
36

. . SRy Otros
Atencion de nifios/as Atencion jovenes .
usuarios
. Atendidos en .
. Aitemelidlor Atendidos Atendidos Punto Atendidos programas Personas ctendlfnlos
Atendidos hogares . en centro de diq,
- otros centro de encuentro en pisos de de acompa-
hogares de acogida ; e SRy P punto encuentro
. ; hogares dia familiar emancipacion flamiento a la o
inmediata Ny familiar
emancipacion

559 86 53/ 103 85 90 180 247

78 34 25

12 30

26

32 9

9

122

26 86 85 160
128 59 44 155 87

55

10

26 44

29 3

4
19
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NUEVO FUTURO EN DATOS

FEDERACION NUSVO FUTURO

Numero Hogares / plazas

Otros hogares:

Emanci- Programa de
H Hogares problemas de y o Punto
e ogares de : Centros pacion acompanfia-
Delegacion oA de acogida conducta, , Total . encuentro
proteccién b s de dia mayores miento a la S
inmediata prevenciény 18 Gy familiar
: o emancipacion
reinsercion
Total 42| 467 0|0 2|30 4|70 14103 66]|730 0|0 1
Almeria 3|24 3|24
Las Palmas 4|40 1|10 4|70 3|26 12| 146
Mdlaga 6|48 6|48
Navarra 101109 115 11]124
Santa Cruz
. 1120 4124 9]104 1
de Tenerife | | |
Colombia 6195 118 7|103
Portugal 5|51 3|20 8|71
Peru 5|65 5|65
SGht? 1115 1|15
Tome
Sirio 2|20 2110 4|30

38

. i cr s Otros
Atencion de nifios/as Atencion jovenes .
usuarios
. Atendidos en .
Atendidos Aﬁgnglro;c;s Atendidos Atendidos Punto Atendidos programas Pin:zgz:rztdegcélzos
gare otros centro de encuentro en pisos de de acompa- !
hogares de acogida ; e SRy N punto encuentro
; b hogares dia familiar emancipacion fnamiento ala s
inmediata gy familiar u otros
emancipacion
615 0 34 177 0 110 (0] 250
18
61 14 136 25
58
109 15
20 41 52 250
170
86 20
70
15
28 13
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NUEVO FUTURO EN DATOS

ASOCIACION Y FEDERACION NUEVO FUTURO *é

Numero Hogares / plazas

. i cr s Otros
Atencion de niflos/as Atencion jovenes .
usuarios
Otros hogares: . . Atendidos en .
Hogares problemas de Mujeres Emap’m- ProgrcmaN o Punto . Aieme o Atendidos Atendidos Punto Atendidos programas RN ctendlf:los
Hogares de - Centros pacion acompaia- Atendidos hogares - en centro de dia,
s de acogida conducta, 2 con Total . encuentro - otros centro de encuentro en pisos de de acompa-
proteccién b s de dia . mayores miento a la S hogares de acogida ; o Y . punto encuentro
inmediata prevenciény nifios/as Gy familiar ; b hogares dia familiar emancipacion fnamiento ala .
f g 18 emancipacion inmediata ey familiar, etc.
reinsercion emancipacion
Total 931912 2|30 3|38 61120 4|60 241159 ,:3;(; 2 2 1168 86 87 280 85 200 180 497
Asociacion  51]445 2|30 118 2150 10|56 239' 2 1 556 86 53 103 85 90 180 247
Federacion 42467 2|30 4|70 4|60 14103 66]|730 1 615 34 177 110 250
EE—
_—
-
dh
L1 4 -—
[ | T | T | |
T T . B
T monmon i N
] ]
[ ] | [ ] | i A A [ 1] [ 1]
il 1 n II II
1) T i 1 n
(] ] (]|
[ ] | [ ] | O P1) [ 11 il
i Ly n u
i | [ ] |
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DATOS DE CONTACTO DELEGACIONES

DATOS DE CONTACTO

DELEGACIONES DE NUEVO FUTURO

ALAVA

Pedro Asua 7, Bajo 2

01008 Vitoria-Gasteiz

Tel: 945134411 | Fax: 945 243098
alava@nuevofuturo.org

ALICANTE

Candnigo Manuel Lorenzo Penalva 3, 8°izq.

03013 Alicante
Tel: 96 5140882 | Fax: 96 5216551
alicante@nuevofuturo.org

Madrid 2, 19, Oficina 7
09002 Burgos

Tel: 947 262760
burgos@nuevofuturo.org

CADIZ

Avenida de la Bahia 9, 4B

11011 Cddiz

Tel: 956 221713 | Mvl: 657933067
cadiz@nuevofuturo.org

CORDOBA

Joaquin Sama Naharro 9, Bajo 2
14006 Cordoba

Tel/Fax: 957 401739
cordoba@nuevofuturo.org
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GUIPUZCOA

Virgen del Carmen 42, Bajo
20012 San Sebastidn

Tel: 943 297097
gipuzkoa@nuevofuturo.org

LA LINEA DE LA CONCEPCION

Genovesa 7B

11300 La Linea de la Concepcion
Tel: 956 173498
campogibraltar@nuevofuturo.org

MADRID

Bretdn de los Herreros 57, Bajos E & F
28003 Madrid

Tel: 914411398 / 91 4411198

Fax: 914410019
madrid@nuevofuturo.org

asociacionnuevofuturo@nuevofuturo.org

MURCIA

Maestro Javier Paulino Torres 1, 1°C
30003 Murcia

Tel: 968 221874
murcia@nuevofuturo.org

PALENCIA

Calle General San Martin 3,1°AyB
34004 Palencia

Tel: 979 723164
palencia@nuevofuturo.org

SANTANDER

Calle Trasmiera B-9, Bajo

39005 Santander

Tel: 942 312538 | Mvl: 689303697
santander@nuevofuturo.org

SEVILLA

Plaza Armando Jannone 1 (Local)
41010 Sevilla

Tel: 954 215091 | Fax: 954 213968
sevilla@nuevofuturo.org

VALENCIA

Dr. Moliner 13, Esc. izg., piso 8, puerta 9
46010 Valencia

Mvl.: 691841043
valencia@nuevofuturo.org

VALLADOLID

Mirlo 59,1°By C

47012 Valladolid

Tel: 983 245151 | Fax: 983 072673
valladolid@nuevofuturo.org
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